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1. INTRODUCCIÓ.

La Junta Directiva de FAPA Castelló “Penyagolosa” afronta el seu segon any d’exercici amb una línia de continuïtat amb la feina que s’ha estat fent. No obstant, les línies directrius que a continuació presentem estan obertes als suggeriments que arrepleguen el sentir de les AMPAs que formen aquesta Federació. 

El curs present s’inicia amb la proposta de Pacte Educatiu del Ministre d’Educació, Angel Gabilondo. En la política educativa autonòmica, ens trobem davant una voràgine normativa de la Conselleria, que han presentat esborradors de lleis, decrets i ordres, com ara la d’autoritat del professorat, de reforma del Consell Escolar Valencià, de menjadors escolars, programes educatius, etc. Revisar-les en profunditat per tal d’aprofundir en la participació, gratuïtat, equitat i qualitat del sistema educatiu valencià és una necessitat bàsica.
2. DEFENSA DE L’ENSENYAMENT PÚBLIC DAVANT L’ADMINISTRACIÓ.

Les tretze reivindicacions de la Plataforma per l’Ensenyament Públic presentades al Conseller d’Educació, el passat curs s’han acomplert molt desigualment, en uns casos parcialment, en altres encara pendents. Caldrà continuar exigint la seua acceptació per les autoritats educatives. D’entre elles la creació de la xarxa pública de escoles infantils de 0-3 anys és fonamental i més quan l’administració defensa cedir-les a la iniciativa privada, en un model de titularitat publica i gestió i benefici privat. Cal també exigir una oferta de places públiques ofertades per a tots els menors. A través dels nostres representants en el Consell Escolar Valencià i de la Mesa de Pares de la Conselleria d’Educació, com a integrants de la Confederació “Gonzalo Anaya”, se seguiran defensant propostes tendents a resoldre els problemes que hui en dia té l’ensenyament.

La política educativa desenvolupada des de fa més de tres lustres pel Govern Valencià ha sigut incapaç d’atendre els reptes de modernització que l’escola pública i la nostra societat demanda, y l’han dut a les actuals mancances, que es poden resumir en:  

1. La deficient planificació de la xarxa de centres, molts en precaris barracons i altres en abandonament material.

2. La inexistent xarxa pública d'escoles de 0 a 3 anys, demandada per la societat i abandonada a la iniciativa privada.

3. La privilegiada posició de l'ensenyament concertat, que tria els seus alumnes, i abandonament a la seua sort dels centres públics, que costegen amb enormes esforços l'escolarització de l'alumnat amb més dificultats.

4. La erràtica política educativa davant l'ensenyament de les llengues, concretada en les infradotacions d'anglès en els centres de primaria i a la deficient atenció a l'ensenyament en valencià a l'ESO.

5. La insuficient dotació de plantilles de professorat de suport, programes especials, logopedes, fisioterapeutes i baixes per malaltia. 

Per això, cal fer arribar a l’administració educativa les deficiències d’un sistema que ella no sap avaluar i obligar a que preste a l’ensenyament públic l’atenció que mereix i evitar que es convertisca en subsidiari de l’ensenyament concertat i privat. Cal també defensar en els Consells Escolars Municipals que l’administració local resolgue els problemes de infraestructures i personal sobre els quals té competències, amb diligència i efectivitat.
3. Potenciar LA participació de mares i pares en la gestió, planificació i avaluació dels centres.

A partir de l'experiència diària de desenes de mares i pares -i de l'observació i valoració de les pràctiques que es fan servir- tenim una idea clara de les disfuncions que es produeixen en la participació del col.lectiu que representem. Per això estem en disposició de presentar un seguit de consideracions i de propostes que creiem serviran per a identificar el problema i proposar mesures de correcció. 

Se sol al.ludir a la baixa participació en les eleccions i a l'escassa motivació de mares i pares, i se sol deixar de banda l'element qualitatiu, perfectament delimitat per les queixes expressades a la nostra Federació i a la inspecció educativa. Els que participen estan lluny de mostrar un grau de satisfacció acceptable. Per això, cal:

1. Potenciar la participació en el govern dels centres.

2. Reforçar la presencia institucional de l'AMPA en els centres educatius.

3. Facilitar la comunicació entre la Junta i els seus associats.

4. Reforçar les garanties democràtiques en l'elecció dels Consells Escolars.

La consecució d'aquestos objectius passa necessàriament per la modificació de la normativa que regula la integració de les AMPAs en els centres escolars, el Decret 126/1986, de 20 d’octubre, que regula la participació, les funcions i atribucions de les AMPAs, els decrets 233/1997 i 234/1997, de 2 de setembre, que regula el funcionament i organització dels centres de primaria i secundària, respectivament, i l'ordre de 10 d'octubre de 1997, que regula l’elecció dels Consells Escolars dels centres públics docents.

La LOE reconeix l’obligació de l’administració educativa de fomentar “en l’àmbit de la seua competència, l’exercici efectiu de la participació d’alumnat, professorat, famílies i personal d’administració i servicis en els centres educatius” (art 118). Per tant hem d’exigir a l’administració l’assumpció de mesures concretes per a fer-la eficaç.

Un àmbit extremadament important, sobre el qual s’ha de centrar la mirada, es la participació activa en l’elaboració i avaluació de la P.G.A. i del R.R.I. La realitat pràctica en els centres educatius és que eixos documents no estan a l’abast de mares i pares i que aquestos no contribueixen en la seua confecció. No existeixen formularis de treball on arreplegar les propostes o suggeriments dels representants de mares i pares, ni tampoc hi ha formularis adients per a fer el seguiment de la programació general anual. Els plans de convivència dels centres escolars es limiten en molts casos a reproduir els drets i deures de la comunitat educativa, i en la major part dels casos se n'han fet sense la participació dels representants de les famílies en la Comissió de convivència del Consell Escolar. Cal treballar documents programàtics o protocols d'actuació detallats que siguen vehicles de transmissió de valors i de solució de conflictes.

4. REFORÇAMENT DE L’ESPAI ASSOCIATIU DE LES AMPAs. 

Les associacions de mares i pares són espais associatius regulats per la Llei Orgànica 1/2002, de dret d’associació, i pel Decret 126/1986, de 20 d’octubre, del Govern Valencià, que regula la participació, les funcions i atribucions de les AMPAs. Cal que dins dels centres educatius se’ls reconega sense entrebancs els drets a exercir les seues activitats sense la supervisió dels Directors, representants de l’administració en els centres escolars. La necessària col.laboració i coordinació que les AMPAs han de mostrar amb els centres no és escusa perquè aquestes estiguen fiscalitzades per ells. Per això, cal que la normativa siga clara en eixe aspecte i que l’administració cree altres mecanisme d’ajuda econòmica diferents als existents. És necessari que es reconega el dret a usar les dotacions, els espais i els recursos materials del centre, com ara l’aula d'informàtica, la biblioteca o el pavelló esportiu, per tal de realitzar les activitats que l’AMPA programe. I cal que les AMPAs tinguen dret a disposar del dret a usar el servei de reprografia del centre a càrrec de l’assignació pressupostària de l’administració educativa.

Des d’aquest espai associatiu es despleguen activitats formatives adreçades a mares i pares, amb l'objectiu de completar el bagatge cultural de les famílies i possibilitant que l'escola i els fills troben en mares i pares un recolzament en les tasques educatives. En aquest espai té també cabuda el desplegament d'activitats tendents a fer compatible la jornada laboral amb la jornada escolar, especialment en aquelles poblacions on l’administració local no haja ofertat Escoles “matineres”, “vespertines” o “de Vacances”.

Pretenem també crear una targeta corporativa de FAPA que identifique als socis davant els comerços de la ciutat i poder obtindre rebaixes, intrument que pot fidelitzar els socis a les AMPAs.
5. LA FORMACIÓ DE MARES I PARES.

Després d’un any de funcionament, hem prés consciència de la importància de formar els nostres associats i actualment estem invertint esforços en crear i dinamitzar una borsa de formadors, que ha d’estar formada per persones conscienciades i capacitades per a atendre la demanda formativa de les nostres AMPAs. A més a més pot ser una eixida per a moltes persones que tinguen anhels de cooperar i obtindre una petita compensació econòmica afegida.

L’oferta de cursos de formació per a socis i Juntes d’AMPAs continuaran com en anys anteriors. Són gratuïts. Però enguany se seguiran criteris que ajuden a estalviar encara més recursos i a organitzar més racionalment l’oferta que la Federació gestiona. Es pretén arribar a més centres i oferir una major varietat de cursos. Les subvencions de la Conselleria han minvat en un 35 % i això obliga a estalvis encara més exigents.
La Federació compta enguany amb un projecte de formació compartit amb les altres federacions de la Comunitat integrades en la Confederació “Gonzalo Anaya”, que concreta una línia de subvenció important.

Els cursos que seran finançats en aquest any 2010 són els següents:
· Drogodependècies

· Educació emocional.

· Mediació escolar.

· Educació sexual.

· Funcionament d’AMPAs.

· Creació pàgines WEB.

· Curs de valencià.

· Consells Escolars.

· Convivència escolar.

· Competències bàsiques.

· Educar en habilitats socials i inteligència emocional.

· Habilitats bàsiques per educar els nostres fills.

· Risoteràmia.

Caldrà agrupar la demanda de distints centres educatius i establir un mínim de 15 persones per curs. Pretenem realitzar una avaluació del grau de satisfacció, a càrrec d’un coordinador de formació de la Federació, que treballarà autónomament i de forma coordinada per als cursos subvencionat per la Confederació amb el Coordinador General de la Confederació “Gonzalo Anaya”. S’ha habilitat una adreça de correu electrònic per a les sol.licituts, formacion@fapacastello.com.
6. INFORMAR I ASSESSORAR: POTENCIAR LA COMUNICACIÓ ENTRE FEDERACIÓ I AMPAs.

Part dels recursos que arriben a la Federació directament de les subvencions de la Conselleria d’Educació i indirectament via la Confederació “Gonzalo Anaya” es destinarán a oferir serveis a les AMPAs associades per facilitar el seu funcionament i comunicació entre elles, amb la finalitat última de crear una efectiva xarxa d’associacions de mares i pares que compartisquen experiencies, dificultats i propostes de millora, que puguen fer-se arribar als Consells Escolars dels centres i a l’administració. 

Es pretén aprofundir en el mòdul web que permeta la gestió integral de les AMPAs associades des de la web. Hem conclòs el procés de creació d’adreces electròniques per a cada AMPA associada, normalitzades segons un model que permet dirigir un missatge a qualsevol Junta Directiva sense conèixer l’adreça particular del càrrec concret i, a partir d’ara, caldria donar-lo a conèixer. També cal alfabetitzar a tot el col.lectiu de mares i pares en l’ús de les tecnologies de la comunicació i informació per a fer més facil la recepció i comunicació de les informacions entre associats i Juntes.

Per a aconseguir-ho hem contractat personal amb coneixements d’administració de la WEB i periodista que dinamitzen el recursos que posem al seu abast.

Pretenem reforçar el servei d’assessorament a les AMPAs, a través d’un foro en la web de la federació www.fapacastello.com. Comptem també amb els serveis administratius de dos persones amb atenció a les AMPAs, en horari matinal i vespertí, que poden fer arribar les peticions d’assessorament als distints membres de la Junta de la Federació o poden orientar sobre com realitzar tramits administratius per sol.licitar subvencions, actualitzar dades en el registre de la Conselleria de Justicia o en el Cens de la Conselleria d’Educació. També sobre com donar-se d’alta en els censos municipals d’associacions veïnals que molts ajuntaments tenen, i que obren la porta a rebre ajudes.

La resolució dels problemes del dia a dia pot tindre en la Federació un aliat inestimable, donat que les dificultats que es presenten per primera vegada en un centre, segur ja s’han produït repetidament en altres. Amb l’assessorament i la col.laboració de FAPA es poden dirigir a la inspecció educativa les queixes i deficiències de funcionament dels centres de les nostres comarques. 

Dins d’aquest apartat, ens hem proposat concloure el procés de la constitució de Coordinadores, òrgans de gestió i coordinació d’àmbit local o comarcal, amb funcionament autònom. Elles aglutinaran els esforços compartits de les AMPAs de la seua demarcació i representaran a mares i pares en els òrgans de representació municipal i comarcal. Les coordinadores estan constituïdes per un delegat de cada AMPA -membre de la Junta Directiva de l'AMPA o simple membre de l'associació- que nomenaran un President i un Secretari per un període de dos anys, i tindran dret a estar representast en la Junta Directiva de FAPA Castelló, a la qual informarà de les seues actuacions, enriquirà amb la percepció dels problemes que puguen presentar-se i contribuirà a aportar-ne solucions. Per a dur a terme la constitució d'aquestes coordinadores FAPA Castelló convocará a les AMPAs associades de la comarca o població delimitada, segons un mapa i calendari definit, per a que aquestes procedisquen a l'elecció dels càrrecs de direcció i de representació.

7. Avaluació del sistema escolar VALENCIÀ i del fenòmen del “fracàs escolar”.

El coneixement de les deficiències i mancances del sistema educatiu valencià passa necessàriament per conèixer el real funcionament dels centres educatius i explorar noves mesures organitzatives a aplicar dins de l'escola, especialment en l'ensenyament secundari, per adaptar l'ensenyament a les noves formes de transmissió de la informació que facilite l'aprenentatge dels nostres fills i filles.

Cal reflexionar sobre les possibilitats de nous models d'organització dels espais educatius, com ara la introducció de taquilles i la creació d'aules-laboratori en comptes del model actual d'aules “buides”, o la superació d'un ensenyament basat en el coneixement amagat en els llibres, en benefici de la recerca de la informació que es pot obtindre a través de l'ús dels ordinadors i l'accés a les xarcies de coneixement d'internet.

L’adaptació de l’ensenyament a les noves tecnologies no implica sols que a les classes es puguen usar pissarres digitals, sinó donar als alumnes un protagonisme major en el seu treball, que passa necessàriament per l’ús d’espais nous i metodologies més constructivistes.

Valorar els avantatges i inconvenients de la Jornada Escolar ha de ser també un assumpte que mereix una atenció detinguda, per les implicacions que té en l’aprenentatge i en la socialització dels nostres fills.

L’avaluació de la qualitat de la participació de les AMPAs en els centres ha de ser també objecte d’atenció per part de la Federació, que pretén desenvolupar uns qüestionaris on cada AMPA puga autoavaluar-se.

8. ESCOLA Valenciana, igualitària i gratuïta.

Les finalitats arreplegades en els nostres estatuts d’una escola que potencie la cultura i la llengua autòctona, que es comprometa amb el respecte dels drets i llibertats fonamentals i que siga pluralista, compensadora de desigualtats, no discriminatòria i que faça efectiva la igualtat d’oportunitats ens du a participar en actes de reafirmació d’aquestos valors, ja siga en defensa del Valencià, com ara “la Festa per la Llengua”, “el Dia de la Dona” o en altres jornades commemoratives. Educar en coeducació és una exigència del present, que està lliurant un tràgic combat per reconéixer a les dones el dret a ser tractades en igualtat i sense violència.

El projecte que ara presentem és un ambiciós programa d’actuació que esperem dur a terme amb el treball de tots. Esperem poder millorar-lo i fer-lo més participatiu amb les aportacions i valoracions de totes les AMPAs. 

Castelló a 15 d’abril de 2010.
 
  Leonor Tolós




    Marga Moliner

  
   Presidenta




                 Secretària
Aprovat en l’Assemblea General de 17 d’abril de 2010.
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